
 

 

 
Stellenausschreibung 

 
Die Evangelische Mission Weltweit e. V. (EMW) mit Sitz in Hamburg ist eine 
Gemeinschaft von evangelischen Kirchen, Werken und Verbänden in Mission und 
Ökumene. Neun Missionswerke, fünf Freikirchen, fünf Verbände und die Evangelische 
Kirche in Deutschland bilden den Dachverband der evangelischen Missionswerke. 
Gleichzeitig agiert die EMW als Fachverband für ökumenische Weltmission und 
Missionstheologie für Mitglieder und assoziierte Organisationen. 
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 

ein*e Referent*in (m/w/d) 
 

in Vollzeit zur gemeinsamen Leitung der Unit Theologie & Ökumene mit dem anderen 
theologischen Referenten unserer Geschäftsstelle in Hamburg.  
 
Ihre Aufgaben sind insbesondere: 
 

• Begleitung von missionstheologischen und ökumenischen Diskursen in der 
weltweiten Christenheit und deren Vermittlung in die 
Arbeitszusammenhänge der EMW sowie Initiierung und Koordination von 
Studienprozessen in diesem Bereich, 

• Aufnahme von Impulsen aus den Bereichen der Partner, Organe, Mitglieder 
und assoziierten Organisationen der EMW, 

• Durchführung von und Teilnahme an Fachtagungen in den vorgenannten 
Bereichen, 

• Zusammenarbeit mit der Akademie für Internationale Ökumene an der 
Universität Hamburg sowie dem Institut für Interkulturelle Theologie und 
Religionswissenschaft an der Universität Hamburg einschließlich 
Vortragstätigkeit, 

• Federführung für theologische Publikationen der EMW, 
• Bearbeitung und Begleitung von weltweiten projekt- und 

programmbezogenen Förderanträgen der Partner der EMW bis zur 
Entscheidungsreife durch das Bewilligungsgremium, 

• Geschäftsführung von Gremien und Netzwerkrunden der EMW im 
Arbeitsbereich, Repräsentation der EMW,  

• Gestaltung von Partnerschaften mit weltweiten, kontinentalen und 
regionalen Förderern und Ausbildungseinrichtungen, gerne mit besonderen 
Kenntnissen in Lateinamerika und Südasien, 

• Betreuung von Mitgliedswerken, Assoziierten Mitgliedern und 
Arbeitsgemeinschaften im missionstheologischen Umfeld gemeinsam mit 
den anderen Referent*innen. 
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Das bringen Sie mit bzw. das wünschen wir uns von Ihnen: 
 

• einen akademischen Abschluss in Evangelischer Theologie, 
• Kompetenz in interkultureller und ökumenischer Theologie, gerne mit 

missionstheologischen Arbeiten, 
• Erfahrungen aus Begegnung und Zusammenarbeit mit Partnern aus der 

internationalen Ökumene, vorzugsweise im Rahmen eines längeren 
Auslandsaufenthalts,  

• Kenntnisse aktueller ökumenischer Diskurse weltweit, vorzugsweise unter 
eigener Beteiligung, 

• Erfahrungen in der Projektarbeit und in der Mittelakquise, gerne aus dem 
NGO-Bereich oder aus kirchlichen Institutionen, 

• Leitungserfahrung und die Bereitschaft Mitarbeiter*innen zu führen, ein 
hohes Maß an Team- und Vernetzungsfähigkeit, 

• Verhandlungssicher in deutscher und englischer Sprache in Wort und Schrift, 
• Kenntnis und Bereitschaft zur Kommunikation in digitalen Medien, 
• Bereitschaft zu mehrtägigen Dienstreisen im In- und Ausland, 
• Mitgliedschaft in einer EKD-Gliedkirche oder einer Mitgliedskirche der EMW 

wird vorausgesetzt. 
 
Das bieten wir Ihnen: 
 

• eine von Kollegialität und wertschätzendem Umgang geprägte 
Arbeitsatmosphäre, in einer Geschäftsstelle mit derzeit 24 Personen, 

• selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten, 
• eine Vergütung nach Entgeltgruppe 13 der Dienstvertragsordnung der EKD in 

Verbindung mit dem TVöD Bund oder eine Besoldung nach A13 
(Grunddienstverhältnis),  

• eine betriebliche Altersversorgung im Angestelltenverhältnis, 
• ein HVV-Deutschlandticket, 
• einen citynahen Arbeitsplatz mit der Möglichkeit zur teilweisen mobilen 

Arbeit. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Dabei schätzen wir Vielfalt und begrüßen alle 
Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer 
Herkunft, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. Wir ermuntern 
Sie zur Bewerbung, selbst wenn Sie nicht alle Forderungen erfüllen. 
 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail mit 
Motivationsschreiben und Angabe Ihres möglichen Eintrittstermins im .pdf-Format bis 
zum 30.11.2026 an: bewerbung@mission-weltweit.de. Mögliche erste Gespräche sollen 
am 18. Dezember 2026 stattfinden. 
 
Fragen zu der Position beantwortet Ihnen gern unser Direktor, 
 Balázs Ódor, unter: balazs.odor@mission-weltweit.de.  
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